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Talousohjesdanto

Suomen Saunaseura ry:n johtokunnan hyvaksyma 16.1.2023.

1 § Suhde muihin sddnnoksiin

Suomen Saunaseura ry:n (jaljempana "yhdistys”) hallinnossa, varojen hoidossa, kirjanpidossa,
tilinpaatoksessa ja tilintarkastuksessa on noudatettava kirjanpitolain ja -asetuksen,
tilintarkastuslain, yhdistyslain (sekd muun mahdollisesti soveltuvan lainsdaddannén) ja
yhdistyksen omien sdadantojen lisdksi timan talousohjesaannon maarayksia. Mikali yhdistyksen
sdantojen ja tdmdn talousohjesdadannon valilla on ristiriitoja, tulee ensisijaisesti noudattaa
yhdistyksen sdantoja.

Johtokunta voi antaa tita talousohjesaant6a taydentdvia ohjeita ja maarayksia.

2 § Johtokunnan taloushallinnolliset tehtivit

Johtokunnan tulee yhdistyksen toimeenpanevana elimena huolehtia yhdistyksen hallinnosta ja
toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta toimintasuunnitelman ja talousarvion puitteissa,
jotka se kasittelee vuosittain viimeistdan syyskokousta edeltdvassa johtokunnan kokouksessa.

Talousarvioesityksen tulee olla verrattavissa edellisen vuoden tilinpaatokseen ja kuluvan
vuoden talousarvioon.

Johtokunnan on huolehdittava siitd, ettd yhdistyksen kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito
on luotettavalla tavalla jarjestetty.

Johtokunta yhdessa toiminnanjohtajan kanssa vastaa siitd, etta tilinpaatos ja toimintakertomus
laaditaan kirjanpitolain ja tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen laatimista koskevien muiden
saannosten ja maardysten mukaisesti ja ettd tilinpaatos ja toimintakertomus yhdessa antavat
oikeat ja riittavat tiedot yhdistyksen toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta.

Toiminnanjohtajan ottaa ja vapauttaa yhdistyksen johtokunta. Johtokunnan puheenjohtaja
paattda toiminnanjohtajan esityksestd muiden toimihenkildiden ottamisesta ja
vapauttamisesta. Johtokunta paadttdd toiminnanjohtajan esityksestd merkittavista
investoinneista, lainan otosta seka takauksien ja vakuuksien myontamisesta.
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3 § Toiminnanjohtaja

Toiminnanjohtaja johtaa yhdistyksen toimintaa seka valvoo yhdistyksen omaisuuden hoitoa
johtokunnan antamien ohjeiden ja maaraysten mukaisesti.

Toiminnanjohtaja valvoo, ettd yhdistyksen henkiloston tydskentelyn osalta noudatetaan
tyoaika- ja vuosilomalakia pitamalla lain sddtamaa tyoaikakirjanpitoa tehdyista tyotunneista ja
niistd suoritetuista korvauksista seka vuosilomalain mukaista kirjanpitoa vuosilomista.

4 § Henkilokunta

Yhdistyksen henkilokunnan on hoidettava tehtdvansa vastuullisesti ja yhdistyksen etu
huomioiden.

5§ Esteellisyys ja vaitiolovelvollisuus seki lahipiirihankinnat

Johtokunnan jasen tai yhdistyksen toimihenkil6 ei saa osallistua hdnen ja yhdistyksen valista
sopimusta koskevan eikd muunkaan sellaisen asian kasittelyyn eika ratkaisemiseen, jossa
hanen yksityinen etunsa saattaa olla ristiriidassa yhdistyksen edun kanssa. Asianosaisen on
tuotava esiin sidonnaisuutensa hyvissa ajoin ennen paatoksentekoa ja tarvittaessa jadvattava
itsensa asiaa kasiteltdessa rilppumattoman paatoksenteon varmistamiseksi.

Yhdistyksessa sovelletaan ns. ” Arm’s length”- periaatetta eli korvausta suorittavien ja saavien
sopimusosapuolien tulee olla toisistaan riippumattomia. Taman ei kuitenkaan ole tarkoitus
hankaloittaa verkostoitumisesta koituvia hyotyja aatteellisena yhdistyksend toimivalle
yhdistykselle, vaan pelkastadn taata paatoksenteon lapindkyvyys. Lahipiirihankinnoissa
noudatetaan samoja kilpailutusrajoja kuin muissakin hankinnoissa.

Edelld mainitut henkilot ovat vaitiolovelvollisia asioista, jotka he ovat saaneet
luottamustoimessaan tai tyossddn tietoonsa ja joiden ilmaisemisesta ulkopuolisille voi olla
yhdistykselle haittaa tai vahinkoa.

Edelld mainitut henkilot eivait myoskaan saa kdyttdd hyviakseen yhdistyksen hallinnosta tai
palveluksesta pois siirryttyddn niitd luottamuksellisia tietoja, joiden ilmaisemisesta
ulkopuolisille voi olla yhdistykselle haittaa tai vahinkoa.

6 § Rahaliikenne ja pankkitilien kiytto

Maksuliikenne on hoidettava pankkitilin valityksella.



@ @ SUOMEN SAUNASEURA

=5 FINSKA BASTUSALLSKAPET
Lo/ THE FINNISH SAUNA SOCIETY

Pankkitilien kayttoon liittyvista kysymyksistd ja niiden avaamisesta ja lopettamisista seka tilien
kayttovaltuuksista paattda yhdistyksen johtokunta. Voimassaolevista pankkitileista ja tilien
kayttooikeuksista pidetdan luetteloa.

Toiminnanjohtaja ja  puheenjohtaja  voivat kayttda yhdistyksen luottokorttia
hyvaksymisvaltuuksien puitteissa.

7 § Hyviaksymismenettelyt

Toiminnanjohtaja tarkastaa ja hyvdksyy ostolaskut taloushallinnon jarjestelmdssa ennen
niiden maksuunpanoa. Toiminnanjohtaja voi hyvdksyd toimintasuunnitelman ja
budjetin mukaiset ohjesdadnnén mukaisesti kilpailutetut hankinnat 10.000 euron rajaan
saakka. Rajasumma ei sisalla arvonlisaveroa.

Johtokunnan puheenjohtaja tarkastaa ja hyvaksyy toiminnanjohtajan menot.

Kaikki yli 10.000 euron hankinnat seka kuluerat, joita ei ole huomioitu
toimintasuunnitelmassa tai budjetissa hyvaksytetadn johtokunnassa. Rajasumma ei sisalla
arvonlisaveroa.

Euromaaraisilla hankintarajoilla tarkoitetaan yhta ja samaa kohdetta/ hankintaa/ projektia
varten tarvittavaa investointia riippumatta siitd kuinka monessa osassa se toteutetaan.

Johtokunnan jasenten seka toimikuntien kulut hyvaksyy puheenjohtaja. Puheenjohtajan kulut
hyvaksyvat varapuheenjohtaja seka toinen johtokunnan jasen yhdessa.

8 § Kilpailuttaminen

Yhdistyksen hankinnoissa noudatetaan tarkkuutta ja toiminnan kulut pyritddan minimoimaan.
Kaikki yli 5000 euron hankinnat kilpailutetaan siten, ettd vahintdan kahdelta soveltuvalta
toimittajalta  pyydetddan  vertailukelpoiset tarjoukset ja  edullisin

laadullisesti tarkoituksenmukainen tarjous valitaan. Jatkuvat hankinnat (esim.
polttopuut, pyyhkeet) kilpailutetaan kahden vuoden valein. Kilpailutuksia

tehtdessd on huomioitava kilpailuttamisesta aiheutuva tyo seka arvioitava sita suhteessa
kilpailutuksella saavutettavissa olevaan etuun. Rajasumma ei sisilla arvonlisaveroa.

Jos soveltuvia toimittajia ei pystytd Kilpailun puutteen takia Kkilpailuttamaan, on
hankinnasta kulloinkin pdattdvan tahon varmistettava huolellisesti, ettd yhdistykselle
tarjottu hinta on kohtuullinen. Pienhankinta voidaan toteuttaa ilman tarjouskilpailua, mikali
jarjestettiavan tarjouskilpailun kustannukset ylittaisivat kilpailuttamisesta saatavan hyédyn.
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Kustannuksilla voidaan tarkoittaa myds esimerkiksi hankinnan kilpailuttamisen edellyttdmaa
tyomaaraa, jos tydmadra on suhteeton kilpailuttamisella saavutettaviin hy6tyihin ndhden.

9 § Edustaminen ja matkustaminen

Saunakulttuurin edistiminen on osa yhdistyksen toimintaa ja tdssa yhteydessa tapahtuva
kohtuullinen edustaminen kuluu yhdistyksen toimintaan. Edustamiskulujen tulee olla
maltillisia ja edustamisen tulee paadsadntoisesti tapahtua, milloin se on mahdollista,
saunatalolla.

Toiminnanjohtaja ja johtokunnan jasenet voivat kutsua saunataloon edustusvieraita esim.
mediasta, muista saunayhteisoista, diplomaattipiireistd tai vastaavista normaalin
saunomisajan puitteissa. Asia varmistetaan etukdteen puheenjohtajalta ja
toiminnanjohtajalta. Tallaiset vierailut dokumentoidaan ja yhdistys kustantaa vierailun
kulut isdnndn/ emanndn toiminnanjohtajalle toimittamien tositteiden perusteella.
Yksityistilaisuuksista tai saunatalon ulkopuolisista edustustilaisuuksista paattaa johtokunta
etukateen.

Henkil6kunnan tyotehtdvien hoitoon liittyvat matkakulut korvataan verottajan ohjeistuksen
mukaisesti.

Mahdolliset yhdistyksen toimintaan liittyvat ulkomaanmatkat jarjestetddn edullisimmassa
matkaluokassa ja ne tulee toimittaa johtokunnan hyvaksyttaviksi etukateen.

Johtokunnan ja toimikuntien jasenten matkakulut yhdistyksen kokouksiin tai muihin
yhdistystoimintaan  liittyviin =~ tehtdviin  pyritddn  hoitamaan  omakustanteisesti.
Poikkeustilanteissa voidaan hyvaksya kohtuulliset matkakulut. Seuraa
edustettaessa maksetaan kohtuulliset, etukateen sovitut matkakulut.

Johtokunnan ja toimikuntien kokouksissa voidaan tarjoilla kohtuulliset kokoustarjoilut
ensisijaisesti hyodyntden seuran omaa kahvilaa.

10 § Raportointijarjestelma

Yhdistykselld on reaaliaikainen taloudenseurantajdarjestelma. Toiminnanjohtaja seuraa
taloutta jatkuvasti ja raportoi johtokunnalle. Johtokunta seuraa talouden toteumaa jokaisessa
kokouksessa.





